UCHWALA NR 226/XLIIV18
RADY GMINY W PRZYLEKU

z dnia 19 pazdziernika 2018 r.

w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przyl¢ku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z2018r. poz.994,1000, 1349, 1432), wzwigzku =zart. 110, ust. [ ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U z 2018 r. poz. 1508), Rada Gminy Przyl¢k, uchwala co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przylgku, stanowigcy zalgcznik Nr 1 do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Przyiek.

§3. Traci moc uchwata Nr140/XXIV/I12 Rady Gminy Przylgk zdnia 28sierpnia 2012r.
w sprawie przyjecia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przyleku.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewddniczacy Rady Gmi

Wojciech Szmajda
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Zalgcznik do uchwaty Nr 226/XL1I1/18
Rady Gminy w Przyleku
z dnia 19 pazdziernika 2018 r.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Przyl¢ku

Rozdziat 1.
Postanowienia ogéine

§ 1. 1. 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Przylgku zwany dalej ,,Osrodkiem” utworzony zostat na
mocy Uchwaly Nr XI1/36/90 Gminnej Rady Narodowej w Przyl¢ku z dnia 23 kwietnia 1990 roku w sprawie
utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przyteku.

2. Osrodek nie posiada osobowosci prawnej 1 dziata jako jednostka budzetowa.
3. Terenem dzialania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przylgku jest Gmina Przylek.
4. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przylgku ma swoja siedzib¢ w Przyleku.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przylgku zwany dalej Osrodkiem, dziala na podstawie
obowigzujacych przepisow prawa, w szczegolnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.);

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 ze zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.). Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zm.);

4) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828 ze zm.);

5) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1508);

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. 22018 1.
poz. 998 ze zm.);

7) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1390);
8) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1832 ze zm.);

9) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.);

10) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t,j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1952 ze zm.);

11) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. z2018r.
poz. 554 ze zm.);

12) Uchwaty Nr221 Rady Ministrow zdnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie doZywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie doZywiania”
na lata 2014-2020 (M.P. z 2015 r. poz. 821.);

13) ustawy zdnia 11 lutego 2016r. opomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tj.Dz. U. z2017r.
poz. 1851 ze zm.);

14) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wspieraniu kobiet w ciazy irodzin ,Za Zyciem” (Dz. U. z20l6r.
poz. 1860 ze zm.);

15) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji
rzadowego programu ,,Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061);

16) ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180 ze zm.);
17) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2018 r. poz. 1755 ze zm.),

18) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U. z 2018 r poz. 1510 ze zm.);
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19) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778 ze
zm.);

20) postanowien niniejszego Statufu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania O$rodka

§ 3. Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspakajania niezbgdnych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

2) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem,

3) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych osoby i rodziny nie sg w stanie pokona¢
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

§ 4. 1. Osrodek realizuje:
1) zadania wlasne z zakresu pomocy spolecznej realizowane przez gming;
2) zadania zlecone gminie przez administracj¢ rzadowa z zakresu pomocy spolecznej;
3) zadania w zakresie realizacji ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
4) zadania w zakresie realizacji ustawy o §$wiadczeniach rodzinnych;
5) zadania w zakresie realizacji dodatkéw mieszkaniowych;
6) zadania w zakresie rodziny i pieczy zastgpczej;
7) zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;
8) zadania w obszarze Karty Duzej Rodziny- wspieranie funkcji rodziny wielodzietnej;

9) zadania w obszarze $wiadczen wychowawczych - czesciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych
z wychowaniem dziecka;

10) zadania w obszarze wsparcia kobiet w cigzy irodzin ,Za Zyciem” — przyznanie jednorazowego
$wiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano ci¢zkie i nieodwracalne uposledzenie
albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego zyciu, ktdra powstata w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
Iub w czasie porodu, wsparcie asystenta rodziny;

11)inne zadania zzakresu pomocy spolecznej wynikajace zrozeznania potrzeb Gminy, rzadowych
programow pomocy spotecznej po otrzymaniu odpowiednich srodkéw.

§ 5. 1. Realizujac zadania pomocy spolecznej Osrodek wspdlpracuje z organizacjami administracji
rzadowej, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotami, oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek w celu swych zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia.

§ 6. 1. Osrodek koordynuje realizacje strategii, o ktorej mowa wart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy
spolecznej.

Rozdzial 3.
Organizacja Osrodka

§ 7. 1. Oérodkiem kieruje ireprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktéry odpowiada za caloksztalt
dzialalnosci jednostki.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Wojt.

3. Szczegotowy strukture organizacyjng Osrodka i podzial czynnosci mi¢dzy stanowiska pracy okre$la
Kierownik w Regulaminie Organizacyjnym.

4. Kierownik Osrodka jest upowazniony do wydawania decyzji administracyjnych z zakresu pomocy
spotecznej oraz do prowadzenia postgpowania w sprawie §wiadczen rodzinnych, a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji administracyjnych na podstawie upowaznienia Wéjta Gminy Przylek.

5. W czasie nieobecnoéci Kierownika Osrodka jego obowiazki przejmuje inny pracownik przez niego
wyznaczony na podstawie pisemnego upowaznienia.
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6. Kierownik Osrodka dziala na podstawie petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy
Przytek.

7. Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminow i instrukcji w celu realizacji
zadan statutowych.

8. Osrodek samodzielnie prowadzi obstugg finansowo-ksiggowa, administracyjno-biurowa, kadrows,
postuguje si¢ odrgbnym rachunkiem bankowym.

9. Kierownik Osrodka sklada Radzie Gminy roczne sprawozdania z dziatalnosci oraz potrzeby w zakresie
pomocy spotecznej.

10. Kierownik Osrodka przedktada Wojtowi plan finansowy Osrodka.
11. Regulamin okresla szczegolowy zakres dziatania i zasady funkcjonowania Osrodka.

12. Liczb¢ irodzaj stanowisk pracy w Osrodku ustala kierownik  wramach planu finansowego
zatwierdzonego przez Wojta Gminy.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 8. 1. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest w zakresie zadan wiasnych zbudzetu Gminy Przykk,
w zakresie zadan zleconych ze srodkow przekazywanych przez administracj¢ rzadowa na ich realizacj¢ oraz
. z innych dopuszczalnych prawem zrodel.

2. Osrodek prowadzi gospodark¢ finansowg na podstawie corocznie ustalonego planu finansowego
obejmujacego przychody iwydatki zgodnie zuchwata budzetowa gminy, zzachowaniem przepisow
dotyczacych gospodarowania §rodkami publicznymi.

3. Okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.
4. O$rodek zatrudnia Gléwnego Ksiggowego zapewniajacego obstuge finansowa.

Rozdziat 5.
Nadzor i kontrole

§ 9. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy.
2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje Wojewoda.

Rozdziat 6.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Zmiana Statutu nastgpuje w trybie wiasciwym do jego uchwalenia.
2. Osrodek uzywa pieczgci podtuznej z nazwg i okresleniem jego siedziby w pelnym brzmieniu:
. Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej
w Przyleku
26-704 Przylek, woj. mazowieckie

§ 11. . Statut niniejszy wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego. |
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Uzasadnienie

Wprowadzenie zmian w statucie Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Przyleku zwigzane jest
z przejeciem do realizacji kolejnych zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 . o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” ( Dz. U. z 2016 1., poz. 1860) oraz z Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 30 maja 2018 r. w sprawic szczegdtowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,.Dobry start”
(Dz. U.z2018 1., poz. 1061).
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