UCHWALA NR 65/X/11
RADY GMINY W PRZYLEKU
Z dnia 8 sierpnia 2011 r.

w sprawie ,,Wieloletniego programu wspétpracy gnifmgykk z organizacjami pozagdowymi oraz
podmiotami prowadicymi dziatalnd¢ pozytku publicznego w latach 2012-2015".

Na podstawie art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwaef003 r. o dziatalnwi pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz36poraz art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 mass0
r. o samorzdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591zme) Rada Gminy w Przgku uchwala,
CO nastpuje:

Postanowienia ogolne.

§ 1.1. Uchwala si ,, Wieloletni program wspotpracy gminy Prggz organizacjami pozagdowymi
oraz podmiotami prowageymi dziatalné¢ pozytku publicznego w latach 2012 - 2015".

2. Program okrda cele, formy, zasady, zakres wspélpracy gminy ylekz z organizacjami
pozargdowymi, o ktérych mowa wart. 3ust. 2i 3 ustawydziatalngci pazytku publicznego
i wolontariacie.

Cele Programu.

§ 2.1. Celem gldbwnym Programu jest tworzenie warunkda rdzwoju obywatelskiej aktywroi
i odpowiedzialnéci oraz budowy spotecastwa obywatelskiego na poziomie lokalnym.

2. Cele szczeg6towe Programu:

1) tworzenie warunkow do zekiszenia aktywnéci spotecznej mieszikadéw gminy jako elementu
sprawnego i efektywnego zadzania wspdlnatiokalng,

2) wprowadzanie rozwzan Wiagczapcych organizacje pozajdowe w system demokracji lokalnej,

3) okralanie czytelnych zasad wspierania przez gnuimiatah organizacji pozagdowych i podmiotéw
prowadacych dziatalné¢ pozytku publicznego,

4) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans osé@pethosprawnych,

5) promowanie idei ekonomii spofecznej jako wrdwa przeciwdziatlacemu wykluczeniu
spotecznemu.

Obszary wspotpracy. Priorytetowe zadania publiczne.

§ 3.1. Gmina Przyk wspétpracuje z organizacjami pozgtawymi oraz podmiotami prowaglzymi
dziatalng¢ pazytku publicznego w nagpujacych obszarachycia spotecznego gminy:

1) kultury i rozwoju swiadomaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz gighowania tradycji
narodowych oraz ich wychowawczego oddziatywanidziaci i mlodzie,

2) edukaciji i wychowania,

3) wspierania dziatalrgi charytatywnej,

4) ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdziatap&tologiom spotecznym,
5) pomocy spotecznej,

6) wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych,

7) krajoznawstwa, turystyki i rekreacji oraz wypweku dzieci i mtodziey,



8) ochronysrodowiska i edukacji proekologicznej,
9) wspierania inicjatyw organizacji pozadowych na rzecz rozwoju spoteéstva obywatelskiego,
10) aktywizacji i whczania mniejszai narodowych i etnicznych wycie spoteczne i kulturalne gminy,
11) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,
12) inicjatyw w szczegodlny sposéb promwych gmire w kraju i za granig.

Zakres przedmiotowy wspOtpracy.

8§ 4.1. Przedmiotem wspotpracy gminy Prayt z organizacjami pozagdowymi i podmiotami
prowadacymi dziatalné¢ pazytku publicznego jest:

1) realizacja zadagminy okrglonych w ustawach i strategii rozwoju gminy,
2) okreilanie potrzeb spotecznych i w mganazliwosci ich zaspakajanie.
Zakres podmiotowy wspétpracy

8§ 5.1. Podmiotami wspofpracy gs organizacje pozagdowe oraz inne podmioty prowad®
dziatalng¢ pazytku publicznego posiadgje siedzib na terenie gminy Przgk lub dziatajce na rzecz jej
mieszkacow, bez wzgldu na siedzi&

Formy wspotpracy.

§ 6.Gmina Przywk realizuje zadania publiczne we wspétpracy z ogagjami pozargdowymi
i podmiotami prowadcymi dziatalndé pazytku publicznego. Wspétpraca ta peo odbywa sie,
w szczegolnéci w formach finansowych i pozafinansowych.

1. Wspdipraca finansowa polega na zlecaniu reglizaadaa gminy Przytk organizacjom
pozaradowym poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania publicznego wradzeleniem dotacji na jego realizgcj

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz zzelehiem dotacji na e#ciowe dofinansowanie
jego realizacji,

2. Wspodtpraca pozafinansowa polega na:

1) wzajemnym informowaniu i o planowanych kierunkach dziatalied poprzez: umdiwienie
podmiotom prowadgym dziatalné¢ pazytku publicznego zamieszczania informacji na seoni
internetowej gminy Przgk,

2) konsultowaniu aktéw prawnych dotycych sfery zada publicznych w dziedzinach dotygzych
dziatalngci statutowej tych organizacji poprzez: udziat pistawicieli organizacji pozagdowych
w spotkaniach, magych na celu merytoryczne diagnozowanie potrzeblta spotecznizi,

3. Inne formy wspotpracy madoye realizowane poprzez:
1) organizagj otwartych spotk& poszerzania kgu partnerskiego,
2) prowadzenie bazy danych organizacji pogdoavych i ich aktualizacji,

3) informowanie w lokalnych mediach o realizowamyzadaniach publicznych przez organizacje

pozaradowe,

4) udzielanie informacji i pomocy merytorycznej @zzpracownikow urgdu wedtug ich kompetencji,
wspotorganizowania szkalekonsultacji i konferencji zwizanych z realizagjzada gminy,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom pozdavym ubiegajcym sk o dofinansowanie zérddet
pozabudetowych oraz funduszy strukturalnych,



6) wspotdziatanie w pozyskiwani¢rodkéw finansowych z innychrédel, w szczegolrimi ze srodkow
unijnych,

7) informowanie a@rddiach finansowania i zasadach udzielania dotaciji.
Zasady wspoétpracy

8 7.Wspoélpraca odbywa i na zasadach pomocniéeq suwerenngci stron, partnerstwa,
efektywndaci, uczciwej konkurencji i jawniei a wzajemne oddziatywania reguygrzepisy prawa.

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 8.1. Po kadorazowym ogtoszeniu otwartego konkursu ofert redizacg zada publicznych Woijt
powotuje komisi konkursowvg do oceny ztgonych ofert najpéniej w ostatnim dniu sktadania ofert.

2. Komisja sktada siz co najmniej 3 przedstawicieli organu wykonavgrzeraz co najmniej 2 osob
reprezentujcych organizacje pozajgowe 2z wyhczeniem 0s6b reprezendaych organizacje
pozaradowe biogce udziat w konkursie.

3. Przewodnicgcym komisji konkursowej jest przedstawiciel Wojta.
4. Z prac komisji konkursowej spaidza s¢ protokét.
5. Zasady dziatania komisji konkursowych w otwalt\onkursach ofert:
1) pracami komisji kieruje przewodnigzy komisji.
6. Komisja w szczegolnai :
1) dokonuje oceny zimnych ofert pod wzghdem formalnym,

2) odrzuca oferty niespetnigie formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone pozmvagzonym
terminie,

3) dokonuje indywidualnie oceny ofert oraz propenulysokdé dotacii,

4) przedstawia Wojtowi propozycje rozstrzygma konkursu, ktory dokonuje ostatecznego wybogrtof
i podejmuje decyzjo wysokdci przyznanej dotacji.

7.W pracach komisji mag bra& udzial z glosem doradczym tak inne osoby posiadgie
doswiadczenie w realizacji zaddedacych przedmiotem konkursu.

8. Oferty zt@one poza konkursem w trybie art. 19 a ustagvgozpatrywane niezwtocznie. O uznaniu
lub nie uznaniu celowiti zadania decyduje Wojt.

Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultaciji
§ 9.1. Tworzenie Programu przebigdadzie w nasfpujacy sposéb:

1) zamieszczenie na stronie internetowej gminy rinficji 0 rozpocgciu prac nad przygotowaniem
Programu oraz niiwosci przesylania drag elektroniczi (formularz) przez podmioty Programu
0golnych propozyciji, kierunkéw oraz obszaréw dziala projektu Programu,

2) przeprowadzenie z podmiotami Programu konsilpaiojektu Programu,
3) przygotowanie zestawienia uwag i wnioskow zgboszh podczas konsultacij,

4) przygcie przez Ragl uchwaly w sprawie przggia Wieloletniego Programu wspétpracy gminy
Przykk z organizacjami pozagdowymi oraz podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ paozytku
publicznego.

2. Konsultacje Programu przebiéd®da w nastpujacy sposob:



1) zamieszczenie na stronie internetowej Gminyrmfxji 0 maliwosci przestania dragelektroniczig
ogolnych propozycji, kierunkéw oraz obszar6w dziada projektu Programu,

2) sporadzenie zestawienia i analiza formularzy otrzymangaty elektronicza,

3) zamieszczenie na stronie internetowej oraz tdicta ogtoszé Gminy projektu Programu oraz
informacji o maliwosci skltadania uwag i wnioskow dotyga/ch projektu Programu w siedzibie
Urzedu,

4) przygotowanie zestawienia uwag i wnioskéw zgboszh podczas konsultacii,
Sposob oceny realizacji programu
§ 10.1. Ocena realizacji Programu dokonagéd4ie w oparciu o nagbujace wskaniki:

1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizazpda publicznych przez referaty
Urzedu,

2) liczbe ofert ztazonych przez podmioty Programu do otwartych konkwredert na realiza¢j zada
publicznych,

3) liczbe podmiotéw Programu, ktére zwrécityesilo gminy o wsparcie lub powierzenie realizacjiaad
publicznych z pomiriciem otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe podmiotéw Programu, ktére otrzymaty dofinansowanigudetu gminy na realizagjzada
publicznych,

5) wysoka¢ srodkéw finansowych przekazanych podmiotom Programuealizagj zada publicznych
w danym roku buzetowym,

6) liczbe zada publicznych, ktére otrzymaty dofinansowanie z betd gminy,

7) Corocznie do 30 kwietnia Wéjt Gminy Preitprzedstawi Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji
wieloletniego programu wspotpracy za rok poprzegnoi,uprzednim otrzymaniu do dnia 30 stycznia
kazdego roku, od organizacji pozadowych sprawozda z realizacji zada w ramach programu
wspotpracy.

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizagj programu

§ 11.Wysoka¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realigaprogramu okrdana jest
w budzetach na dany rok w odpowiednich dziatach klasyjikaudzetowej.

Okres realizacji programu

§ 12.Program wspétpracy Gminy Przl bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2012 roku dadn
31 grudnia 2015 roku.

§ 13.Wykonanie uchwaty powierzagsiWojtowi Gminy Przyek.
§ 14.Uchwata wchodzi wycie z dniem podiia.

Przewodniczcy Rady Gminy

Wojciech Szmajda



Uzasadnienie

Wieloletni Program wspoipracy Gminy Prglt z organizacjami pozagdowymi zostat
opracowany zgodnie z wymogami art. 5a ust. 2 znieaehne] ustawy o dziataldoi pozytku
publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietni€D2Q. Program ma na celu sprecyzowanie zakresu
wspotdziatania oraz okéka czytelne reguty wspotpracy i zakres zadaerytorycznych. Program byt
poddany konsultacjom, zgodnie z art. 5a ust.2 ustawlinia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakoo
pozytku publicznego i o wolontariacie, poprzez: - agienie na okres 14 dni w Biuletynie Informacji
Publicznej ina stronie internetowej Wdu Gminy informacji o konsultacjach, - elektroniezn

zapytanie o uwagi i opinie.



