UCHWALA NR 316/LVIII/22
RADY GMINY PRZYLEK

z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dla dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastepstwie
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze zatrudnionych w szkolach prowadzonych
przez Gmine Przylek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022r., poz. 559) iart. 42 ust. 617 pkt2 oraz art. 42a ust. | wzwiazku
z art, 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 raz z 2022 1.
poz. 9351 1116), po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektor szkoty podstawowej - obnizka o 15 godzin;
2. Wicedyrektor szkoly podstawowej — obnizka o 6 godzin;

3. Nauczyciel pelnigcy do 30 dni obowigzki kierownicze w zast¢pstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze — bez obnizki godzin;

4. Nauczyciel pelnigcy powyzej 30 dni obowigzki kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze — obnizka 15 godzin.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Przylek.
§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem | wrzesnia 2022 r.
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