UCHWALA NR 124/XX/16
RADY GMINY PRZYLEK

z dnia 29 listopada 2016 1.

w sprawie wspélnej obslugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej jednostek organizacyjnych Gminy
Przylgk

Na podstawie art. 10a pkt 1 i art. 10b ust. 1-2 Ustawy z dna 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22016 r. poz. 446 z pézn, zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ z dniem 1 stycznia 2017 roku wspélna obstuge finansowa, administracyjng i organizacyjna
jednostek organizacyjnych wymienionych w § 2 przez Urzad Gminy w Przylgku zwany dalej jednostk
obshugujaca.

§ 2. Jednostki obshugiwane:
1) Publiczne Gimnazjum im. kpt pil. Tadeusza Sedzielowskiego w Wélce Zamojskiej;
2) Publiczne Gimnazjum w Przyteku;
3) Publiczna Szkola Podstawowa im. Heleny Diugoszewskiej w Babinie;
4) Publiczna Szkota Podstawowa im. Haliny Mirostawskiej w Grabowie nad Wista;
5) Publiczna Szkola Podstawowa im. ppik. AK Jézefa Pawlaka ,Brzozy” w Laguszowie;
6) Publiczna Szkota Podstawowa w Mszadli Starej;
§ 3. 1. W ramach obstugi finansowe]j Jednostka obstugujaca zapewnia:
1) ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniach;
2) informowanie kierownikéw jednostek o biezacym stanie realizacji planu wydatkéw i poziomie zaangazowania;
3) pomoc w opracowywaniu planéw finansowych i ich zmian;
4) organizowanie wyplat wynagrodzefi i innych naleznosci dla pracownikéw jednostek obstugiwanych;

5) potracanie podatku dochodowego od o0s6b fizycznych i rozliczanie z Urzedem Skarbowym, sporzadzenie
informacji o uzyskanych dochodach oraz pobranych zaliczkach na podatek dochodowy od pracownikéw
zatrudnionych w obstugiwanych jednostkach;

6) prowadzenie rozliczania sktadek ZUS wraz z dokumentacja;
7) obliczanie wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw z ubezpieczenia spolecznego;

8) wystawianie zawiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu dla obecnych i bylych pracownikéw;
w szczegolnosei do celéw emerytalno-rentowych i naliczania kapitatu poczatkowego;

9) rejestrowanie i wyrejestrowywanie pracownikéw i czlonkoéw ich rodzin w ZUS;
10) sporzadzenie deklaracji i rozliczanie sktadek PFRON;
11) przeprowadzenie rozliczen za posrednictwem rachunkéw bankowych oraz obsluga kasowa.
2. W ramach obslugi rachunkowosci jednostka obstugujgca zapewnia:
1) prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej funduszu socjalnego;
2) przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji aktywéw i pasywéw, okreslenie zasad /polityki/ rachunkowosci;

3) prowadzenie na podstawie dowodéw ksiggowych, ksiag rachunkowych ujmujgcych zapisy zdarzefi w porzadku
chronologicznym i systematycznym;

4) sporzagdzenie sprawozdan budzetowych, finansowych i o wydatkach strukturalnych;
5) prowadzenie rejestrow VAT,

6) rozliczanie dotacji na zadania zlecone i wiasne.



3. W ramach obstugi administracyjno-organizacyjnej jednostka obstugujgca zapewnia:
1) obslugg prawng jednostek, w tym w zakresie zastgpstwa procesowego przed sadami;
2) prowadzenie i koordynowanie dzialan dotyczacych systemu informacji o§wiatowej;
3) przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji ksiggowej jednostek obstugiwanych;
4) obstuge w zakresie zamowien publicznych powyzej 30 tys. euro netto na podstawie upowaznienia kierownika

jednostki.
§ 4. Traci moc Uchwala Nr 207/XXXI111/13 z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie organizacji wspélnej obstugi

finansowej szkot i przedszkoli, dla ktorych Gmina Przylek jest organem prowadzacym.
§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2017 r.

Przewofiniczacy Rady Gminy




