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1. Wolne stanowisko urzednicze:

Miodszy referent ds. rolnictwa, handlu i ushug

Do

2. Niezb¢dne wymagania zwigzane ze stanowiskicm:

a) wyksztalcenie wyzsze administracyjne
b) staz pracy: nicobowigzkowy
¢) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzgdowych,
d) pelna zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanic z petni praw publicznych,
¢) nickaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie, $cigane z oskarzenia publicznego
lub za umyslne przestepstwa skarbowe,
1) nieposzlakowana opinia,
g) znajomos¢ zagadniet zwigzanych z ustawami;
- 0 samotzadzie gminnym;
- 0 ochronie srodowiska;
- 0 ochronie gruntéw rolnych i lesnych;
- prawo ochrony srodowiska;
- Kodeks Postepowania Administracyjnego

3. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ podstaw funkcjonowania administracji samorzadowej,

b} umiejetnos¢ redagowania pism wrzgdowych,

¢} samodzielnosé i kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, umiejgtnose pracy w zespole,

d) umiejetnosé obstugl komputera w zakresie pakictow biurowych (edytor tekstu, arkusz
kalkulacyjny), poczty elektronicznej oraz korzystania z zasobow sieci i Internetu.

4. Opis stanowiska:
gtownych zadan pracownika bedzie nalezalo wykonywanie obowigzkow z zakresu:

1) Wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong $rodowiska 1 gospodarka woda,

2) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej nadzoru nad dziatalnoscia spdtek wodnych,

3) Koordynowanie prac zwigzanych z melioracjg gruntow,

4) Wspoldzialanie ze stuzba kwarantanny i ochrony roslin w zakresie sygnalizacji
pojawiania si¢ chwastdw, chordb 1 szkodnikdéw w uprawach i na sadzeniach,

5) Wspolpraca ze stuzbami weterynaryinymi w zakresie zwalczania zarazliwych chordb
zwierzecych 1 organizacii profilaktyki weterynaryjne;j,




6)

7)

8)
9)

Podawanie do publicznej wiadomodci wykazu nieruchomosdel Agencji Wiasnosel
Rolnej Skarbu Pafistwa przeznaczonych na sprzedaz

Wspolpraca z Wydziatem Ksigg Wieczystych Sadu Rejonowego w Zwoleniu,
Wspolpraca z Wydzialem Geodezji Starostwa Powiatowego w Zwoleniu,

Wydawanie decyzji na sprzedaz napojéw alkoholowych 1 zezwolen jednorazowych na
sprzedaz napojéw alkoholowych,

10) Sktadanie meldunkoéw powodziowych,

11) Wspolpraca ze Sztabem Zarzgdzania Kryzysowego,

12) Nadzor nad zalesieniem i zadrzewieniem terenu gminy,

13) Wydawanie decyzji na wycinke drzew,

14) Realizacja zadan gminy wynikajacych z ustawy o ochronie zwierzat,

15) Sporzadzanie sprawozdan 7 zakresu prowadzonych spraw,

16) Wykonywanie zadan z zakresu zapobiegania narkomanii w tym: zadania zwigzane

z uprawg maku 1 konopi,

17) Prowadzenie postepowan administracyjnych w  sprawach ustalania warunkéw

zabudowy oraz lokalizacji celu publicznego.
Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

wymiar czasu pracy - pelny etat

miejsce pracy — siedziba Urzedu Gminy w Przyleku, 26-704 Przylek

zatrudnienie na podstawie umowy o prace zgodnie z obowigzujacymi przepisami
praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie

czeste wyjazdy w teren

w przypadku os6éb podejmujacych po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym
w jednostkach samorzadowych zgodnie z art. 16 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych umowe zawiera si¢ na czas okreslony nie diuzszy
niz 6 miesigcy.

Informacja ¢zy w miesigcu poprzedzajgeym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu os6b
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu czerweu 2019 r. wskaZnik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzgdzie
Gminy w Przylteku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnieniu osdb niepeinosprawnych wynosit ponizej 6%.

7.

1)

2)
3)

4)
3)

0)
7)

Wymagane dokumenty:

Zyciorys z opisem dotychczasowe] dziatalno$ci zawodowej (CV) — wilasnorgeznie
podpisany,

List motywacyjny — wlasnorgeznie podpisany,

Kopie dyploméw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
i kwalifikacje - poswiadczone whasnorecznie za zgodnos¢ z oryginatem,

Kopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach — poswiadczone wiasnorgeznie
za zgodnosd z oryginalem,

Kopie dokumentéw potwierdzajacych zatrudnienie ($wiadectwa pracy, zadwiadezenia)
— po$wiadczone wlasnorgcznie za zgodno$¢ z oryginatem,

Kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sic o zatrudnienie (wzdr do pobrania),
Oéwiadezenie kandydata o niekaralnosei za przestgpstwo popelnione umy$lnie, §cigane
z oskarzenia publicznego lub za umy$lne przestgpstwa skarbowe (wzor do pobrania),




8) Oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych (wzor do pobrania),

9) Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajagcego na zatrudnienie na
danym stanowisku,

10) O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanic na potrzeby postgpowania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (publ. Dz.
Urz. UE L Nr 119, s. 1} - (wz6r do pobrania).

8. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw:

Oferty nalezy skladaé osobiscie w sckretariacie Urzedu Gminy pok. nr 3 lub przestaé
poczta tradycyjng w terminie do dnia 22 lipea 2019 r, do godziny 17-tej.

pod adres:

Urzgd Gminy w Przylcku

26-704 Przylgk

w zamkni¢tych kopertach z dopiskiem:

,Nabér na stanowisko urzg¢dnicze ,Mlodszy referent ds. rolnictwa, handlu i uslug”
w Urzedzie Gminy w Przyleku.

Dokumenty, ktére wplyna po terminie nie bedg rozpatrywane.
Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 48/ 677- 30 —16.

9, Dodatkowe informacje:

1)
2)

3)

4)

3)
6)

7

Osoba niepelnosprawna przedkiada kopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc.

Wymagane w pkt. 7 ppkt.7,8,9 o$wiadczenia mozna ziozy¢ na jednym druku (wzor
do pobrania).

Kandydaci, ktorzy speinig wymagania formalne zostang zaproszeni do drugiego
ctapu konkursu telefonicznie, dlatego tez w CV nalezy podaé numer telefonu lub
adres e-mailowy w celu umozliwienia powiadomienia o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona w BIP Urzgdu Gminy oraz
tablicy informacyjnej.

Komisja konkursowa moze zada¢ do wgladu oryginalow dokumentow.

Prosze¢ o zapoznanie si¢ z klauzulg informacyjng dotyczgcg ochrony danych
osobowych stanowigeg zalacznik do niniejszego ogloszenia.

Wojt na kazdym etapie postepowania konkursowego w uzasadnionych przypadkach
moze uniewazni¢ nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze bez podania

PrZyczyny.

Woit Gminy

Przytek, dnia 9 lipca 2019 1. Alere teaton

Rugeniusz Wolszezak




