Zakycznik Nr 1
do ,Procedury naboru na wolne stanowiska
uezinicze i kierownicze stanowiska gdnicze
w Udzie Gminy w Przyku oraz
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych”

Wjt Gminy Przyt ek
ogtasza
nabor na wolne kierownicze stanowisko urgdnicze,
w Urzedzie Gminy w Przykeku
(kierownika gminnej jednostki organizacyjnej)

Wolne kierownicze stanowisko urgdnicze/ kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej
Opis stanowiska:
Do gtéwnych zada pracownika bdzie naleato wykonywanie obovgizkéw z zakresu
Niezbedne wymagania:
- posiada wyksztatcenie \wgze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumierae psow
0 szkolnictwie wyszym,
- posiadadcznie co najmniej 3 letni stgracy lub wykonywata przez co najmniej 3 lata
dziatalng¢ gospodarcz o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym wataRa,
- niekaralné¢ za przestpstwa popetnione undinie, scigane z oskaenia publicznego lub za
umyslne przesgpstwa skarbowe,
- znajomd@¢ prawa administracyjnego i samgaowego,
- znajomd@¢ zagadni@ z zakresu ............cceeeeeee. ,
- znajomda¢ obstugi komputera,
- dobry stan zdrowia,
- nieposzlakowana opinia.
Wymagania dodatkowe:
Oferta powinna zawierat nastepujace dokumenty:
1. Zyciorys z opisem dotychczasowej dziataicizawodowej (CV),
2. List motywacyjny,
3. Kopie dyplomow oraz innych dokumentow potwiejdegch posiadane wyksztatcenie
I kwalifikacje,
4. Kopieswiadectw pracy,
5. Gswiadczenie kandydata o niekaralnbza przesipstwo popetnione undinie, scigane
z oskatrenia publicznego lub za urige przesfpstwa skarbowe.
6. GSwiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby gusiania
konkursowego danych osobowych, zgodnie z ustawaaa® sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 rokd Ok, poz. 926 z pgf. zm.),
7. Aktualne z&wiadczenie lekarskie o stanie zdrowia.
Oferty nalezy skiadaé lub przesyta¢ w terminie do: ..........coooviiiiiii i,
Pod adresem:
Urzad Gminy w Przyteku
26-704 Przykk
w zamknetych kopertach z dopiskiem:
Nabdr na wolne kierownicze stanowisko urgdnicze/kierownika gminnej jednostki
organizacyjnejw..
Blizsze mformaqe mama uzyska pod nr telefonu (O 48) 677 30 16



