ZARZADZENIE Nr 83/2021
WOITA GMINY PRZYLEK
z dnia 16 lipca 2021 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej w Przyteku
prowadzonej przez Gmine Przytek

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U.2020.713 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe ( Dz.U.2021.1082), oraz § 1 ust.1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu komisji konkursowej (Dz.U.2017.
1587 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Wjt Gminy Przytek ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
w Przyteku; Przytek 142, 26-704 Przytek.

§2.
1. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Przytek i w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.przylek.pl

2) na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Gminy Przytek.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.
§3.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzagdzeniem Waéjta Gminy
Przytek.

§4.
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Wojta.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy
Ll cr g
Eugeniusz Wolszczak



Zatacznik

do Zarzadzenia 83/2021
Woéjta Gminy Przytek

z dnia 16 lipca 2021 r.

WOIT GMINY PRZYLEK

ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
w Przyteku.

Ogtasza sig konkurs na stanowisko dyrektora, prowadzonej przez Gmine Przytek, Szkoty
Podstawowej w Przytgku mieszczacej sie pod adresem Przytek 142, 26-704 Przylek.

- Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreélone w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U.2017.1597 ze zm).

. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé nauczyciel

mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztafcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole lub posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat,
inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole,

2) ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie

lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, przy czym:

wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych
zatrudnionych  na  stanowisku  wymagajacym  kwalifikacji pedagogicznych
w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji




5)

6)

7)

8)

10)

11)

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub
zwolnionych z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019r. poz. 263 ze zm.) oraz
nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych, zatrudnionych na stanowisku nie
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych, na ktérym sa realizowane zadania z
zakresu odwiaty, wurzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oéwiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z
zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej;

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019r. poz. 2215, z 2021 r. poz.4 ) -
dotyczy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021 r. poz. 478 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
z 2017r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyélne
przestepstwo skarbowe,

nie toczy sig przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz.
289),

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021r. poz. 672), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

Stanowisko dyrektora szkoly moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktéra
spetnia tacznie nastepujgce wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztatcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,




10.

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarienia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz.289).

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

lll. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1
2.

Uzasadnienie przystagpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty.
Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeglnoéci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym staizu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy o ktérym mowa w pkt 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia.




5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukorczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub Swiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata.

W przypadku cudzoziemca, poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos¢  jezyka polskiegp na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz.
672 ) lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego -w przypadku cudzoziemca.

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku  przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym.

Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

Odwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2021r. poz. 289).

Oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa paristwa z lat 1944 - 1990 oraz treéci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2141 ze zm.) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

Poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceng dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r.
poz. 2215 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2021poz. 478 ze zm.), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017r. poz. 2183 ze zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.




Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty powyizszych dokumentéw.

Wszystkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny byé wiasnorecznie
podpisane. W przypadku sktadania kserokopii oryginatéw dokumentéw powinny byé one
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Przyteku” w terminie do dnia 6 sierpnia 2021 r., poczty na adres: Urzad
Gminy Przylgk, Przytek BN, 26-704 Przytek, lub osobiscie w Urzedzie Gminy w Przyteku
(sekretariat).

W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wptywu do Urzedu.

Dopuszcza sig sktadanie ofert w postaci elektronicznej, przy czym oferta taka powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako
zafaczniki do oferty.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Przytek.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej na podany adres zwrotny.

VII. Obowigzek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE
L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzgdzie Gminy Przytek jest Wéijt
Gminy Przytek, adres: Przytek BN, 26-704 Przytek telefon: 48 0-48-677-30.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: bodo.radom@gmail.com

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu wytonienia kandydata w drodze konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o¢wiatowe (Dz.U.
z 2018 r. poz. 996 z p6in. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego




przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587).

. Pani/Pana dane osobowe mogg byé udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw danych osobowych, ktérymi moga byé:

1) podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa;

2) podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na
podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
(tzw. podmioty przetwarzajgce).

. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
przetwarzania, oraz przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

- W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje
Pani/Panu prawo:

1) zada¢ od administratora:
a) dostepu do swoich danych osobowych,
b) ich sprostowania,
c) ograniczenia przetwarzania;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci wziecia udziatu w konkursie na
stanowisko dyrektora szkoty lub placédwki.

. Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
réwniez profilowaniu

Waojt Gminy
Libcr ccde
Fugeniusz Wolszczak



